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               ส่วนที่ 1 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพืน้ฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลสวี 
--------------------------------------------- 

1 สภาพทั่วไป 

     1.1  ท่ีต้ังของหมุ่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล    
 ท่ีท าการองค์การบริหารส่วนต าบลสวี  ต้ังอยู่บริเวณศูนย์ราชการอ าเภอสวี  หมู่ท่ี  4  ต าบลสวี  เส้นทาง
คมนาคมในการติดต่อส่ือสารระหว่างท่ีท าการองค์การบริหารส่วนต าบลสวี   กับศาลากลางจังหวัดชุมพรเป็นถนนลาดยาง
ตลอดเส้นทางองค์การบริหารส่วนต าบลสวี   มีเนื้อที่โดยประมาณ  56  ตารางกิโลเมตร  

 

 ทิศเหนือ   ติดต่อกับต าบลครน    ต าบลวิสัยใต้ ทิศใต้    ติดต่อกับต าบลนาโพธิ ์
 ทิศตะวันออก  ติดต่อกับต าบลท่าหิน  ต าบลด่านสวี ทิศตะวันตก  ติดต่อกับต าบลทุ่งระยะ 
     

1.2 ภูมิประเทศ  
  องค์การบริหารส่วนต าบลสวี  มีสภาพพื้นท่ีส่วนใหญ่เป็นพื้นท่ีราบเหมาะสมอย่างยิ่งส าหรับ  
ท าการเกษตร  โดยมีแม่น้ าสวีอยู่ทางทิศใต้เป็นแนวติดต่อกับต าบลนาโพธิ์และมีคลองพะงุ้นอยู่ทางทิศเหนือ 
เป็นแนวเขตติดต่อกับต าบลครน   
 
      1.3  ลักษณะภูมิอากาศ 
  ลักษณะอากาศมีลักษณะร้อนช้ืน  อากาศเปล่ียนไปตามฤดู  ซึ่งมี 2 ฤดู ดังนี้ 
   ฤดูร้อน  เริ่มต้ังแต่กลางเดือนมกราคมไปจนถึงกลางเดือนมิถุนายนอากาศร้อน บางครั้งอาจมีฝนตกสลับ
บ้าง  บางครั้งเกิดพายุฝนฟ้าคะนองและลมกระโชกแรง ก่อให้ความเสียหายแก่ประชาชนทุกปี เรียกว่า”พายุฤดูร้อน” 
  ฤดูฝน  เริ่มต้ังแต่กลางเดือนกรกฎาคม  ฝนตกมากในช่วงเดือนตุลาคมถึงเดือนธันวาคมแต่อาจเกิด “ฝน
ท้ิงช่วง” ซึ่งอาจนานประมาณ 1-2 สัปดาห์หรือบางปีอาจเกิดขึ้นรุนแรงและมีฝนน้อยนานนับเดือน 
 
      1.4  ลักษณะของดิน 
  ลักษณะดินโดยท่ัวไปเป็นดินร่วนปนทราย   

1.5   แหล่งน้ าธรรมชาติ 
- ล าน้ า      17    แห่ง 
- บึงหนอง   10   แห่ง 
- คลอง       2    แห่ง    

              แหล่งน้ าสร้างขึ้น 
- ฝาย      7     แห่ง 
- บ่อน้ าต้ืน            130   แห่ง 
- บ่อบาดาล/บ่อโยก(ใช้งานได้)  4   แห่ง 
- ประปาหมู่บ้าน    7       แห่ง 
- ประปาภูมิภาค    3       แห่ง 

 1.6  ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
  ลักษณะของไม้เป็นพืชสวน 70 % ป่าสงวน/ป่าอนุรักษ์/ป่ายชายเลน 30% 



2.ด้านการเมือง/การปกครอง 
2.1 เขตการปกครอง 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน ต าบล 
ชื่อผู้น า 

                                (ก านัน/ผู้ใหญ่บ้าน) 
1 บ้านวัดสวี ต.สวี นายชัยยุทธ  พุ่มคง  
2 บ้านควนพัฒนา ต.สวี นายพิเขษฐ์  ฉงวน (ก านัน) 
3 บ้านพะงุ้น ต.สวี นายสุวิทย์  วงส์สุวัฒน์ 
4 บ้านแหลมปอ ต.สวี นายสมบูรณ์  ศรีสินธ์ 
1 บ้านไร่ล่าง ต.ปากแพรก นายกิติศักด์ิ  ส่งข่าว 
2 บ้านโพธ์ิศรี ต.ปากแพรก นายณัทธณกร  ช่วยเต็ม 
3 บ้านโขยง ต.ปากแพรก นายวิโรจน์  สมตน 
4 บ้านคอคด ต.ปากแพรก นายก าแหง เยาวพักตร์ 
5 บ้านเชิงคีร ี ต.ปากแพรก นายพนัส  ผุดเพชรแก้ว (ก านัน) 
6 บ้านในไร่ ต.ปากแพรก นายธีระเดช  รุ่งเรือง 
    

รวม  
 
2.2 การเลือกตั้ง 
 องค์การบริหารส่วนต าบลสวี มีเขตการเลืองต้ัง จ านวน 1 เขต และมี10หน่วยการเลือกตั้ง โดยมีนายก 
องค์การบริหารส่วนต าบลและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน 20 คน 
 
3.ประชากร 
         ประชากรท้ังส้ิน  4,583 คน  แยกเป็นชาย  2,271 คน      แยกเป็นหญิง  2,302  คน   
มีความหนาแน่นเฉล่ีย  81.93  คน/ตารางกิโลเมตร    ประกอบด้วยครัวเรือนท้ังส้ิน 1,767  ครัวเรือน  
 
 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน ต าบล จ านวนครัวเรือน 
จ านวนประชากร  (คน) 

ชาย หญิง รวม 
1 บ้านวัดสวี ต.สวี ๑79 210 198 408 
2 บ้านควนพัฒนา ต.สวี ๓44 406 4๐4 810 
3 บ้านพะงุ้น ต.สวี 322 4๓0 429 859 
4 บ้านแหลมปอ ต.สวี 390 ๕25 ๕33 ๑,๐58 
1 บ้านไร่ล่าง ต.ปากแพรก 137 203 2๐4 4๐7 
2 บ้านโพธ์ิศรี ต.ปากแพรก 11๒ 139 134 273 
3 บ้านโขยง ต.ปากแพรก 4๒ 61 59 120 
4 บ้านคอคด ต.ปากแพรก 45 56 57 113 
5 บ้านเชิงคีร ี ต.ปากแพรก 133 167 1๘3 350 
6 บ้านในไร่ ต.ปากแพรก 6๓ 84 101 185 

รวม 1,767 2,๒81 2,๓02 4,583 
 
4.สภาพทางสังคม 



 4.1 การศึกษา 
   จากการส ารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ประชากรอายุ 16-60 ปีเต็ม ร้อยละ 99 อ่าน เขียน ภาษาไทย
และคิดเลขอย่างง่ายได้  เด็กอายุ 6-14  ปี  ร้อยละ 100 ได้รับการศึกษาภาคบังคับ 9  ปี  ได้ เรียนต่อช้ันมัธยมศึกษาปี
ท่ี 4  หรือเทียบเท่า  และท่ีไม่ได้เรียนต่อมีงานท า  ร้อยละ 99 ด้านการศึกษาอยู่ในเกณฑ์ดี  ปัญหาคือ  ยังไม่สามารถท่ี
จะแข่งขันกับเมืองใหญ่ ๆ ได้  การแก้ปัญหาของ อบต.ได้สนับสนุนครูจ้างสอน การสนับสนุนอาหารเสริมนม  อาหาร
กลางวัน ให้กับโรงเรียนในเขตพื้นท่ี และร่วมจัดกิจกรรมต่างๆ กับทางโรงเรียน 
   โรงเรียนสังกัด สพฐ.ในพื้นท่ีอบต. 
    1.โรงเรียนวัดแหลมปอ 
    2.โรงเรียนวัดพะงุน้ 
    3.โรงเรียนวัดเชิงคีร ี
 4.2 สาธารณสุข 
   ประชาชนส่วนมากมีสุขภาพที่ดี  มีการคัดกรองสุขภาพให้กับประชาชนกลุ่มเส่ียง  โรคท่ีมักเกิดแก่
ประชาชนในชุมชน  เช่นกัน ได้แก่ โรคความดัน เบาหวาน  โรคไข้เลือดออก  มือ – ปาก –เท้าในเด็ก และโรคอื่น ๆ อีก
มาก  มีสถิติเข้ารับการรักษาพยาบาล ปัญหาคือประชาชนบางรายไม่ยอมไปคัดกรองหรือตรวจสุขภาพประจ าปี การแก้ไข
ปัญหาคือ อบต.และหน่วยงานสาธารณสุข โรงพยาบาล ได้จัดกิจกรรมร่วมมือกันรณรงค์ให้ชุมชนเห็นความส าคัญในเรื่อง
นี้ซึ่งกไ็ด้ผลในระดับหนึ่ง  ประชาชนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี แต่ต้องเป็นการดเนินการอย่างต่อเนื่องเป็นหระจ าทุกป ี
จากการส ารวจข้อมูลพื้นฐาน  บางครัวเรือนไม่ได้กินอาหารที่ถูกสุขลักษณะ  การใช้ยาเพื่อบ าบัดอาการเจ็บป่วยที่ไม่
เหมาะสม  การออกก าลังกายยังไม่สม่ าเสมอและประชากรส่วนมากไม่ได้รับการตรวจสุขภาพ  ปัญหาเหล่านี้ทางองค์การ
บริหารส่วนต าบลพยายามอย่างยิ่งท่ีจะแก้ไข โดยร่วมมือกับโรงพยาบาล สาธารณสุข  จัดกิจกรรมเพื่อแก้ปัญหา 
 4.3 อาชญากรรม 
   องค์การบริหารส่วนต าบลสวี ไม่มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้น แต่มีเหตุการณ์ลักขโมยทรัพย์สินประชาชน  
ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลก็ได้ด าเนินการป้องกันการเกิดเหตุดังกล่าว วิธีการแก้ปัญหาขององค์การบริหารสวนต าบลท่ี
สามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าท่ี และงบประมาณท่ีอยู่อย่างจ ากัด  คือการติดกล้องวงจรปิดในจุดท่ีเป็นพื้นท่ี
สาธารณะ  รวมท้ังได้ต้ังจุดตรวจ  จุดสกัด จุดบริการ ในช่งเทศกาลท่ีมีวันหยุดหลายวันเพื่ออ านวยความสะดวกให้กับ
ประชาชน   
 4.4 ยาเสพติด 
   ปัญหายาเสพติดในชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลสวี องค์การบริหารส่วนต าบลมีการส่งเสริมให้
ประชาชนเล่นกีฬา  มีผู้น าท้องถิ่น สอดส่องดูแลเป็นประจ า การแก้ไขปัญหาองค์การบริหารส่วนต าบลสวี ท าได้เฉพาะ
ตามอ านาจหน้าท่ีเท่านั้น เช่น  การรณรงค์ประชาสัมพันธ์ การฝึกอบรมให้ความรู้  
 4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
   องค์การบริหารสวนต าบลสวี  ได้ด าเนินการด้านสังคมสงเคราะห์ ดังนี้ 
   (1)ด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์ 
   (2)รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนนุเพื่อการเล้ียงเด็กแรกเกิด 
   (3)ประสานการท าบัตรคนพิการ 
   (4)ต้ังโครงการปรับปรุบซ่อมแซมบ้านผู้ยากไร้ 
 
 
 
 



 
5  การบริการพื้นฐาน 
1 การคมนาคม 

  เส้นทางคมนาคมในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสวี มีถนนเช่ือมโยงระหว่างหมู่บ้านส่วนใหญ่เป็นถนนดิน
และลูกรัง 
  ถนนลาดยาง       11  สาย ระยะทางรวม  31,100 เมตร 
  ถนนคอนกรีต       13  สาย ระยะทางรวม   5,370  เมตร 
  ถนนลูกรัง                17  สาย ระยะทางรวม  46,900 เมตร 
        2 .การโทรคมนาคม 

-โทรศัพท์สาธารณะ 8   แห่ง      -  สถานีโทรคมนาคมอื่น  4  แห่ง  AIS,DTAC 
3. การไฟฟ้า 

จ านวนหมู่บ้านท่ีไฟฟ้าเข้าถึง  10   หมู่บ้าน  
 

6 สภาพทางเศรษฐกิจ 
1  อาชีพ   องค์การบริหารส่วนต าบลสวี         สภาพพื้นท่ีเหมาะส าหรบัท าการเกษตร      ราษฎรส่วนใหญ่ 

ประกอบอาชีพท าสวนยาง  ปาล์ม  สวนกาแฟ  สวนมะพร้าว  และสวนสับปะรด ซึ่งเป็นช่ือเสียงของอ าเภอสวี 
รายได้ของประชากรต่อครัวเรือนเฉล่ียประมาณ    25,000  บาท/คน  ต่อปี 
                  หน่วยธุรกิจในเขต อบต. 

-   ปั๊มน้ ามัน      2   แห่ง -    ลานเพาะกล้ายาง    3    แห่ง 
- โรงงานอุตสาหกรรม           2 แห่ง -   บริษัท  ทศท.คอร์ปเรชั่น จ ากัด (มหาชน) 
- ร้านเหล็กดัด   2 แห่ง 
- อู่ซ่อมรถยนต์     1   แห่ง 
- ร้านรับซื้อยางแผ่น     2   แห่ง 
- โรงแรม     2   แห่ง 
- สถานตรวจสภาพรถ/ต่อทะเบียน  3 แห่ง 
-     ตลาดนัด   1         แห่ง 

      7. เศรษฐกิจพอเพยีงท้องถ่ิน (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 
  7.1 ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน 
  มี 2 ต าบล จ านวน 10  หมู่บ้าน ประกอบด้วย 
  1.บ้านวัดสวี    หมู่ท่ี 1  ต าบลสวี   
  2.บ้านควนพัฒนา   หมู่ท่ี 2  ต าบลสวี 
  3.บ้านพะงุน้ หมูท่ี่ 3  ต าบลสวี 
  4.บ้านแหลมปอ หมู่ท่ี 4  ต าบลสวี 
  1.บ้านไร่ล่าง หมู่ท่ี 1  ต าบลปากแพรก 
  2.บ้านโพธิ์ศรี หมู่ท่ี 2  ต าบลปากแพรก 
  3.บ้านโขยง หมู่ท่ี 3  ต าบลปากแพรก 
  4.บ้านคอคด หมู่ท่ี 4  ต าบลปากแพรก 
  5.บ้านเชิงคีรี หมู่ท่ี 5  ต าบลปากแพรก 
  6.บ้านในไร ่ หมู่ท่ี 6  ต าบลปากแพรก 



 
  7.2 ข้อมูลด้านการเกษตร 

                ในปัจจุบันประชาชนของต าบลสวี และต าบลปากแพรก  ประกอบอาชีพ 
 ทางการเกษตรผลผลิตทางการเกษตรที่ส าคัญ ได้แก่ ท าสวนผลไม้  สวนมะพร้าว  สานปาล์ม  
 สวนยางพารา สวนสัปรด ฯลฯ  

 
  7.3 ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 
                 มีแหล่งน้ าเพื่อใช้ในการเกษตร  ได้แก่ล าน้ า,ล าห้วย  จ านวน 17  แห่ง 
  บึงหนอง 10  แห่ง  คลอง  2  สาย ,ฝาย 7  แห่ง  
 
  7.4 ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน  น้ าใช้ (หรือน้ าเพือ่การอุปโภค  บริโภค) 
                ประชากรในต าบลใช้ระบบประปาขององค์การบริหารส่วนต าบล ,ระบบประปาหมู่บ้าน  
  และระบบประปาภูมิภาค 
 

8 ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม 
8.1    วัด  6    แห่ง  
         1. วัดบ้านไร่วนาราม  ม.1 ต.ปากแพรก   4. วัดพระบรมธาตุสวี  ม.1 ต.สวี 
         2. วัดเชิงคีรี  ม.5  ต.ปากแพรก             5. วัดพะงุ้น ม.3 ต.สวี 
         3. วัดดอนสะท้อน  ม.6 ต.ปากแพรก       6. วัดแหลมปอ ม.4 ต.สวี 

องค์การบริหารส่วนต าบลสวี  มีโบราณสถานและโบราณวัตถุ  คือวัดพระบรมธาตุสวี  ซึ่งบรรจุพระบรม
สารีริกธาตุของพระพุทธเจ้า  มีความงดงามเช่นเดียวกับพระบรมธาตุจังหวัดนครศรีธรรมราช     ได้ก่อต้ังสมัย พระเจ้าศรี
ธรรมาโศกราชท่ี 8 และได้ก าหนดให้วัดพระธาตุสวีเป็น “หนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์” ด้านการท่องเท่ียว   

   
8.2    ประเพณีและงานประจ าปี 

 - ประเพณีวันสงกรานต์ 
 - ประเพณีแห่ผ้าห่มพระบรมธาตุ 
 - ประเพณีแข่งเรือยาวอ าเภอสวี และลอยกระทง 
 

 8.3    ภูมิปัญญาท้องถ่ิน  ภาษาถิ่น 
  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประชาชนในต าบลได้อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
  ภาษาถิ่น  ส่วนมากร้อยละ 90  พูดภาษาใต้ 
 
 8.4    สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
  ประชาชนในต าบลปลูกสับปะรด เป็นอาชีพเสริม  และเป็นของฝากของท่ีระลึก  

  
      9 ข้อมูลอื่น  

องค์การบริหารส่วนต าบลสวี  มีโบราณสถานและโบราณวัตถุ  คือวัดพระบรมธาตุสวี  ซึ่งบรรจุพระบรม
สารีริกธาตุของพระพุทธเจ้า  มีความงดงามเช่นเดียวกับพระบรมธาตุจังหวัดนครศรีธรรมราช     ได้ก่อต้ังสมัย พระเจ้าศรี
ธรรมาโศกราชท่ี 8 และได้ก าหนดให้วัดพระธาตุสวีเป็น “หนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์” ด้านการท่องเท่ียว   
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2.6 ศักยภาพของท้องถ่ิน 

                           โครงสร้างการบริหารงานองค์การบริหารส่วนต าบล 
 

 
 
 
 
 
   
 
 
 
                  
        
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างส่วนราชการองค์การบริหารส่วนต าบล 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

อบต. 
 

สมาชิกสภา อบต. 
- สมาชิกสภา อบต.ซึ่งได้รับเลือกต้ัง 

   จากราษฎรหมู่บ้านละ  2  คน 

คณะผู้บริหาร 
- นายก อบต. 
- รองนายก อบต. 2 คน 
- เลขาคณะผู้บริหาร 

พนักงานส่วนต าบล 
- ปลัด อบต. 
- หัวหน้าส านักงานปลัด 
- ผู้อ านวยการกองคลัง 
- ผู้อ านวยการกองช่าง 
 
 

ส านักงานปลัด อบต. 
นักบริหารงานทั่วไป 7 

 
1. งานบริหารทั่วไป 
2. งานนโยบายและแผน 
3. งานกฎหมายและคดี 

กองคลัง 
นักบริหารงานคลัง 7 

 
1. งานการเงินและบัญช ี
2. งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
3. งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 

กองช่าง 
นักบริหารงานช่าง 7 

 
1. งานก่อสร้าง 
2. งานสาธารณูปโภค 

 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
นักบริหารงาน อบต. 8 
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ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล 

บุคลากร  จ านวน    27    คน 
  -  ต าแหน่งในส านักงานปลัดอบต.    17     คน 
  -  ต าแหน่งในส่วนการคลัง     6     คน 
  -  ต าแหน่งในส่วนโยธา     4    คน  

ระดับการศึกษาของบุคลากร 
  -  ประถมศึกษา       3    คน 
  -  มัธยมศึกษา/อาชีวะศึกษา     5    คน 
   -  อนุปริญา       2   คน 
  -  ปริญญาตรี              14   คน  
  -  ปริญญาโท         3   คน  

รายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  -  ประจ าปีงบประมาณ  2558                  จ านวน       ๒1,860,469.46 บาท 
  -  รายได้ท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลจัดเก็บเอง    จ านวน         ๒,๒10,500.61 บาท 
  -  รายได้ท่ีส่วนราชการต่าง ๆ  จัดเก็บให้         จ านวน       ๑๑,436,998.33 บาท 
  -  เงินอุดหนุนจากรัฐบาลท่ัวไป         จ านวน         5,032,971.00 บาท 
                   - หมวดเงินอุดหนุนตามวัตถุประสงค์ 
                   - อุดหนุนเบ้ืยยังชีพคนชรา                          จ านวน         ๕,๖๘๙,๘๐๐.00บาท 
                   - อุดหนุนเบ้ียยังชีพคนพิการ                        จ านวน            ๔๘๐,๐๐๐.00บาท 
                   - อุดหนุนท่ัวไปตามยุทธศาสตร์พัฒนาประเทศ 
                     2558                                              จ านวน        1,034,344.00 บาท 
 เครื่องมืออุปกรณ์ต่าง ๆ 
  -   คอมพิวเตอร์  14  เครื่อง            -   เครื่องถ่ายเอกสาร (เช่า)   1  เครื่อง 
  -  วิทยุส่ือสาร  20   ตัว       -  โทรศัพท์/โทรสาร       3  เครื่อง  
  -  กล้องระบบดิจิตอล      1  เครื่อง              -  กล้องถ่าย วี ดี โอ            1   เครื่อง                      
                   - เครื่องพิมพ์ส าเนาระบบดิจิตอล  1 เครื่อง 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

บทที่  2 
สรุปผลการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลในปีที่ผ่านมา 

--------------------------------------------- 

3.1  การด าเนินงานด้านเศรษฐกิจ 
สนับสนุนการรวบรวมกลุ่มตามโครงการเศรษฐกิจชุมชนพึ่งตนเองให้กับราษฎรในหมู่บ้านเพื่อให้มีรายได้

เสริมนอกจากการท าสวนยางพารา  กลุ่มผูกผ้าบ้านโพธิ์ศรี 
3.2  การด าเนินงานด้านสังคม 
  เน้นการพัฒนาเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตของประชาชนซึ่งมีกิจกรรมต่าง ๆ  เช่น     การพ่นหมอกควันตาม
หมู่บ้านและชุมชนท่ีเห็นว่าเส่ียงต่อการเป็นโรคไข้เลือดออก รวมท้ังส่งเสริมการจัดงานวันกตัญญู   การส่งเสริม การแข่งขัน
กีฬาอย่างต่อเนื่อง 
3.3  การด าเนินงานด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  เน้นการพัฒนาทางด้านกายภาพเกี่ยวกับสาธารณูปโภค  สาธารณูปการต่าง ๆ  เพื่อยกระดับความเป็นอยู่
และอ านวยความสะดวกในชุมชน เช่น การก่อสร้างถนนสายต่าง ๆ ซ่อมแซมถนน ต.ปากแพรก ต.สวี  ก่อสร้างระบบประปา  
ปรับปรุงระบบไฟฟ้า  เป็นต้น 
3.4  การด าเนินงานด้านพัฒนาแหล่งน้ า 
  เน้นการพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค  บริโภค โดยขยายท่อจ่ายน้ าประปา  ต.สวี และก่อสร้าง อีกท้ังขุด
สระน้ าเพื่อเพิ่มก าลังการผลิตประปาและเพื่อให้ชาวบ้านใช้ในอุปโภคและบริโภค  ตลอดจนประชาสัมพันธ์ถึงสถานการณ์
ด้านภัยแล้ง    
3.5  การด าเนินงานด้านสาธารณสุข 
  ส่งเสริมให้ราษฎรมีสุขภาพพลานามัยท่ีสมบูรณ์      รณรงค์ให้ความรู้ด้านการฉีดวัคซีนเพื่อป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า  วัคซีนเพื่อป้องกันโรคโปลิโอ  อีกท้ังให้มีการพ่นยาเพื่อก าจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลายตามสถานท่ีต่าง ๆ   
3.6  การด าเนินงานด้านการเมือง  การบริหาร 
  ส่งเสริมการเลือกตั้งตามระบบประชาธิปไตย เช่น รณรงค์ให้ประชาชนไปใช้สิทธิเลือกตั้งทุกระดับ  ตลอดจน
มีส่วนร่วมในการพัฒนาต าบลในรูปแบบของประชาคมต่าง ๆ   
3.7  การด าเนินงานด้านการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
  สนับสนุนและส่งเสริมการศึกษาให้กับประชาชนในพื้นท่ีโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อท่ีจะให้เด็กทุกคนจบ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน จัดกิจกรรมวันเด็ก    อีกท้ังส่งเสริมการจัดงานประเพณีเก่าแก่ของท้องถิ่น            เช่นงานห่มผ้า
พระบรมธาตุสวี  วัดพระบรมธาตุสวี   การจัดงานแข่งขันเรือยาวขึ้นโขนชิงธง    วัดดอนสะท้อน  การจัดงานประเพณี  
วัดแหลมปอ     การจัดงานสืบสานวัฒนธรรมประเพณีวัดเชิงคีรี 
3.8  การด าเนินงานด้านทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม 
  ส่งเสริมให้มีการสร้างจิตส านึกในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  การอนุรักษ์ แหล่งน้ า และ
ป่าไม้    พร้อมท้ังส่งเสริมการปลูกต้นไม้ตามแนวพระราชเสาวณีย์ของสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ    โดยปลูกตามถนนสาย
หลัก ๆ  เช่น  บริเวณถนนเพชรเกษม (สาย 41)  และถนนสายหลักของต าบล       การบริการจัดเก็บขยะมูลฝอยจาก
หมู่บ้านในต าบลสวี และต าบลปากแพรก 
 



 



 
1. องค์กรรับผิดชอบการติดตามประเมินผล 
 องค์กรในการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  มีการแต่งต้ังคณะกรรมการ 
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลสวี    เพื่อปฏิบัติให้เป็นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548  ข้อ 28         
จึงแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลสวี    ประกอบด้วย 

 1.นายกิติศักด์ิ  ส่งข่าว  ผู้แทนประชาคมฯ  ประธานกรรมการ 
 2.นายจตุรงค์  นาคอุบล  ส.อบต.   กรรมการ 
 3.น.ส.สมศรี  สมตน   ส.อบต.   กรรมการ 
 4.นายวินัย  น้ าจิตตรง  ส.อบต.   กรรมการ 
 5.นายพิเชษฐ  ฉงวน   ผู้แทนประชาคมฯ   กรรมการ 
 6.นายเฉลิมพร  จันทร์ทอง  ผู้แทนหน่วยงาน  กรรมการ 
 7.นางสาวชลธิชา  นาคมุสิก  ผู้แทนหน่วยงาน  กรรมการ 
 8. นายส าราญ  เกษรินทร์  หัวหน้าส่วนโยธา           กรรมการ 
 9.  นางอาภาพร  จินตวร  หัวหน้าส่วนการคลัง กรรมการ 
                10.นายศุภมงคล  แต่งสถิตย์  ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
                 11.นายวีระ  พรเสถียรพงศ์  ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
                 12.นางนิภาพร  ยินดี  เจ้าหน้าท่ีวิเคราะห์ฯ  กรรมการ/เลขานุการ 
2.วิธีการติดตามและประเมินผล 
 วิธีการติดตามและประเมินผลจะใช้เคร่ืองมือต่อไปนี้ คือ 
  

1) แบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีต่อโครงการพัฒนา 
2) แบบส ารวจความก้าวหน้าของโครงการ 
3) แบบรายงานก ากับติดตามและประเมินโครงการ 
4) แบบประเมินผลการด าเนินโครงการภายใต้แผนพัฒนาตามแนวทางทฤษฎีระบบ 

 
3.การก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลก าหนดห้วงเวลา ในการติดตามและประเมินผลโครงการ 
โดยค านึงความเหมาะสมของแต่ละโครงการ          ท้ังนี้ควรก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
อย่างน้อยโครงการละ 1 ครั้ง และประเมินผลโครงการในภาพรวมอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง   แล้วรายงานผล 
และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อผู้บริหารท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกัน  อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง   
ภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี 
 จุดมุ่งหมายส าคัญของการประเมินแผนพัฒนาเพื่อช้ีวัดว่า     ได้มีการน าแผนพัฒนาสามปีไป 
ปฏิบัติเพียงใด  และได้ผลอย่างไร เพื่อสามารถวัดประสิทธิผลของการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ภายใต้ข้อจ ากัดของทรัพยากรบริหารและงบประมาณท่ีมีจ ากัดให้เกิดประโยชน์สูงสุด     และเพื่อ 
เป็นข้อมูลพื้นฐานในการจัดท าและปรับปรุงแผนพัฒนาฉบับต่อไป 
 
 



 
 
         /4.แต่งต้ัง....... 
                    
 
 4. แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
    

                   ท้ังนี้  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
                  

ส่ัง   ณ   วันท่ี    1  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2557 
 

                  (นายสุรชัย   แดงละอุ่น) 
                   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสวี 

 


