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การดำเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลสวี  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

(ระหว่างเดือนตุลาคม 2566 - เดือนกันยายน  2567) 
.................................... 

 
  จากการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลสวี โดยได้มีการดำเนินการ
ขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลสวี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังต่อไปนี้ 
 

มาตรการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการตาม
มาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์/ความสำเร็จของการ
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

1. มาตรการ No Gift policy 1. มีการประกาศนโยบายไม่รับของขวัญของ
กำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่(No Gift policy) 
2. ประช ุมแจ ้ งประกาศนโยบายและ         
แจ้งเวียนนโยบายไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดในการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ให้หน่วยงานในสังกัดทราบและถือ
ปฏิบัติ และนำประกาศเผยแพร่ในเว็ปไซส์
องค์การบริหารส่วนตำบลสวี 

สำนักปลดั 
 

ปีงบประมาณ 
2567 

1. มีการประกาศเจตนารมณ์แสดง
เจตจำนงส ุจร ิต และงดร ับ งดให้  
ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัต ิหน้าที ่ เพื ่อเป็นแนวทางให้
เจ้าหน้าที่ในสังกัดยึดถือปฏิบัติควบคู่
กับกฎ ระเบียบ และข้อบังคับอื ่นๆ 
ของหน่วยงาน  

-ในปีงบประมาณ 2567 ไม่
ปรากฏบุคลากรในหน่วยงาน
ฝ่าฝืน/ไม่ปฏิบัติตามแนวทาง
แบบรายงานการรับของขวัญ
และของกำนัลจากการปฏิบัติ
หน้าที ่ตามนโยบาย No Gift 
policy 

ตรวจสอบข้อมูล
ได ้ ท ี ่ เ ว ็ ป ไ ซส์
หน่วยงาน 

2. มาตรการสร้างความเข้าใจ
เกี่ยวกับการยืมใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการ 

1.จัดทำขั้นตอนการขอยืมใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการเป็นแผนผังในรูปแบบ 
Infographic 
2.เผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ขั้นตอนการขอ
ยืมใช้ทรัพย์สินของทางราชการให้บุคลากร
ภายในและประชาชนรับทราบ 

สำนักปลดั 
กองคลัง 

ปีงบประมาณ 
2567 

1. มีการเผยแพร่แนวทางปฏิบัติใน
การขอยืมใช้ทรัพย์สินของทางราชการ                 
ผ ่ านช ่องทางออนไลน์  เพจ  line 
และเว็ปไซส์หลักของหน่วยงานให้
ทราบ 

- บุคลากรภายในหน่วยงาน
และประชาชนท่ัวไปทราบ
ขั้นตอนการขอยืมใช้ทรัพย์สิน
ของหน่วยงานอย่างถูกต้อง 
 

ตรวจสอบข้อมลู
ได้ที่เว็ปไซส์
หน่วยงาน 

3. การเพิม่ประสิทธิภาพในการ
สื่อสาร และการให้บริการระบบ
ออนไลน ์
 

1. ปรับปรุงช่องทางให้บริการระบบออนไลน์
ให้ม ีหลายงานบร ิการและเผยแพร ่ ให้
สาธารณะชนทราบในหลายช่องทาง 
2. จัดทำช่องทางการติดต่อสอบถาม/แสดง
ความคิดเห็น/ร้องเรียน เป็นลักษณะสื่อสาร
ได้สองทางในหลายช่องทาง 

สำนักปลดั 
 

ปีงบประมาณ 
2567 

1. มีการให้บร ิการระบบออนไลน์                
ในหลายงานบริการ 
2. มีช่องทางการร้องเรียน/ร้องทุกข์ 
หร ือช่องทางแสดงความคิดเห ็นที่
สามารถสื่อสารได้ทั้งสองทาง บนเว็ป
ไซส์องค์การบริหารส่วนตำบลสวี  

- ใ น ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 7 
ประชาชนมีการเข้าใช้บริการ
ในระบบออนไลน ์  ทำให้มี
ความรวดเร็วในการให้บริการ
มากขึ้น 
 

ตรวจสอบข้อมูล
ได ้ ท ี ่ เ ว ็ ป ไ ซส์
หน่วยงาน 



มาตรการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการตาม
มาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์/ความสำเร็จของการ
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

4. ปรับปรุงและเสรมิสร้าง
คุณภาพในการปฏิบัติงาน/การ
ให้บริการให้ดยีิ่งข้ึน 

1.ให้ข้อมูลผู ้มารับบริการหรือ ผู ้มาติดต่อ
อย่างถูกต้องตรงไปตรงมาไม่ปิดบังข้อมูล 

3. ให้มีการนำผลการตรวจสอบของฝ่าย
ตรวจสอบทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน 
ไปปรับปรุงการทำงาน  

4.เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมใน
การปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน/การ
ให้บริการของหน่วยงานให้มีความโปร่งใส
และพัฒนาท่ีดีขึ้น 

5. จ ั ดทำสำรวจความพ ึ งพอใจในการ
ให้บริการ 

สำนักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 

 

ปีงบประมาณ 
2567 

1.จัดทำคู ่มือปฏิบัติงาน/ให้บริการ            
แต่ละงานเพื่อเผยแพร่ประชาชน 
2 .ส ำ ร วจความพ ึ งพอ ใจ ในการ
ให้บร ิการ และนำข้อเสนอแนะมา
ปรับปรุงการปฏิบัติงาน 
3 . แ ส ด ง  QR code แ บ บ ว ั ด  EIT 
บนเว็ปไซส์หน่วยงาน เพื่อให้ 
4. เพ ิ ่มช ่องทางการขอร ับบร ิการ
บนเว ็ปไซส ์องค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบลสวี 

หน่วยงานเพิ่มจำนวนงานที่รับ
บริการทางออนไลน์ หน้าเว็ป
ไซส์หน่วยงาน ทำให้ประชาชน
สามารถขอรับบริการได้หลาย
ช่องทาง 

ตรวจสอบข้อมูล
ได ้ ท ี ่ เ ว ็ ป ไ ซส์
หน่วยงาน 
 

5.การเปิดเผยข้อมลูข่าวสารของ
ราชการ       

1. ปรับปรุงข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการเงิน 
การบริหารงาน การจัดซื้อจัดจ้าง และรางาน
ผลการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์
และวิธีการที่ระเบียบ กฎหมาย กำหนด 
2.ปรับปรุงช่องทางเข้าถึงข้อมูลข่าวสารใหม้ี
ความหลากหลายเข้าถึงง่าย และสามารถ
สื่อสารได้ทั้งสองทาง 

สำนักปลดั 
 

ปีงบประมาณ 
2567 

1.ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของ
องค์การบริหารส่วนตำบลสวี อย่าง
สม่ำเสมอเป็นปัจจุบัน ผ่านทางเว็บไซต์
ขององค์การบริหารส่วนตำบลสวีและ 
social network หลายช่องทาง 

ประชาชนในพื ้นที ่องค ์การ
บริหารส่วนตำบลสวีได้ร ับรู้
ข่าวสารของหน่วยงานมากขึ้น
ในหลากหลายช่องทาง  

ตรวจสอบข้อมูล
ได ้ ท ี ่ เ ว ็ ป ไ ซส์
หน่วยงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพกิจกรรม 
1. มาตรการ No Gift policy 

 

      



     
 

2. มาตรการสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการยืมใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
 

          
 
 
 



3. การเพิ่มประสิทธิภาพในการสื่อสาร และการให้บริการระบบออนไลน์ 
 

              
 

             



4. ปรับปรุงและเสริมสร้างคุณภาพในการปฏิบัติงาน/การให้บริการให้ดียิ่งขึ้น  

    

 



              
 

               
 
 
 

          
 
 



5. การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของราชการ      
  

             
 

              
 
 


